PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
BIRO ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Dr. HUDIYONO, M.Si

Jabatan . Kepala Biro Administrasi Kesejahteraan Sosial, Sekretariat Daerah
Provinsi Jawa Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama :  KHOFIFAH INDAR PARAWANSA
Jabatan :  GUBERNUR JAWA TIMUR
selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 10 Oktober 2020
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
BIRO ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN SOSIAL SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR
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KHOFIFAH INDAR PARAWANSA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Revitalisasi nilai-nilai keagamaan melalui Jumlah rumusan kebijakan yang
pelayanan administrasi kesejahteraan sosial|dihasilkan di bidang mental
dan kebijakan di bidang mental kerohanian |kerohanian 9
2. |Terlaksananya pelayanan administrasi Jumlah  Rumusan kebijakan yang
kesejahteraan sosial dan kebijakan di dihasilkan di bidang pendidikan,
bidang pendidikan, kepemudaan, olahraga, |kepemudaan, olahraga, kebudayaan
kebudayaan dan pariwisata serta dan pariwisata ¢
revitalisasi nilai-nilai budaya
3. |Terlaksananya pelayanan administrasi Jumlah Rumusan kebijakan yang
kesejahteraan sosial di bidang tenaga dihasilkan di bidang tenaga kerja,
kerja, transmigrasi, pemberdayaan transmigrasi, pemberdayaan
perempuan dan perlindungan anak serta perempuan dan perlindungan anak 8
pelayanan kesekretariatan perangkat
daerah
4. |Terlaksananya pelayanan administrasi Jumlah kebijakan yang dihasilkan di
kesejahteraan sosial melalui kebijakan di bidang sosial, kesehatan,
bidang sosial, kesehatan, pengendalian pengendalian penduduk dan keluarga 8
penduduk dan keluarga berencana berencana
5. |Terlaksananya pelayanan administrasi Persentase rekomendasi permohonan
kesejahteraan sosial melalui dukungan bantuan hibah yang ditindaklanjuti —_—
layanan administrasi bantuan hibah dan 3%
bantuan sosial
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Pelayanan Kesekretariatan Rp 9.166.103.300,00
2. Program Layanan Administrasi Bidang Mental Kerohanian Rp 32.419.813.830,00
3. Program Layanan Administrasi Bidang Pendidikan,
Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Rp 5.708.814.360,00
4. Program Layanan Administrasi Bidang Tenaga Kerja,
Transmigrasi, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Rp 8.673.333.332,00
Anak
5. Program Layanan Administrasi Bidang Sosial, Kesehatan, 508.00
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Rp &:854:350, !
ini i t hibah dan
6. Program dulfungan layanan administrasi bantuan hibah da Rp 8.573.249.081,00
bantuan sosial
Jumlah seluruhnya Rp 66.558.864.111,00

Surabaya, Oktober 2020
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